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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município ITATIAIUÇU

Região de Saúde Itaúna

Área 295,06 Km²

População 12.966 Hab

Densidade Populacional 44 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 01/02/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITATIAIUCU

Número CNES 6532012

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 18691766000125

Endereço RUA BONFIM 174 PREDIO

Email secsaude@itatiaiucu.mg.gov.br

Telefone (31)35721469

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 01/02/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) AD¿LCIO ROSA DE MORAIS

Secretário(a) de Saúde em Exercício EDINELLE VIEIRA DA SILVA

E-mail secretário(a) contabilidade@itatiaiucu.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 3135721244

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 01/02/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 10/1993

CNPJ 02.920.909/0001-93

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Edinelle Vieira da Silva

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 01/02/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 26/02/2024

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Itaúna

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ITAGUARA 410.719 13846 33,71

ITATIAIUÇU 295.062 12966 43,94

ITAÚNA 495.875 97669 196,96

PIRACEMA 280.358 6700 23,90

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
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Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Praça Antônio Quirino da Silva

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Maria Helena da Fonseca

Número de conselheiros por segmento Usuários 6

Governo 3

Trabalhadores 3

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 

Considerações
Informações complementares:

1.4. Fundo de Saúde

1.7. Conselho de Saúde

Instrumento de criação
LEI 722

Data de
criação

10/1993

CNPJ
02.920.909/0001-93

Natureza Jurídica
FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Instrumento de Criação
LEI 713

Data de
Criação

09/1993

Endereço
PRAÇA ANTONIO QUIRINO DA
SILVA 404 CENTRO

CEP
35685000

E-mail
secsaude@itatiaiuçu.mg.gov.br

Telefone
(31) 3572-1244

Nome do Presidente
Maria Helena da Fonseca
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução

O relatório referente ao 3º quadrimestre retrata de forma detalhada o período de setembro a dezembro de 2023, em conformidade com o art. 36 da Lei 141 de 13 de janeiro de 2012.

A Secretaria Municipal de Saúde do município de Itatiaiuçu traz no presente relatório informações sobre a execução das ações de saúde no município, tais como: dados sobre as produções realizadas, rede física e
profissionais de saúde, análise da execução da Programação Anual de Saúde no quadrimestre e relatórios sobre a execução orçamentária e financeira.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 393 375 768

5 a 9 anos 408 368 776

10 a 14 anos 367 363 730

15 a 19 anos 396 362 758

20 a 29 anos 979 980 1959

30 a 39 anos 860 806 1666

40 a 49 anos 809 808 1617

50 a 59 anos 715 679 1394

60 a 69 anos 465 483 948

70 a 79 anos 287 236 523

80 anos e mais 128 87 215

Total 5807 5547 11354

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 28/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

ITATIAIUCU 129 143 126 119

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 28/02/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 32 39 143 32 27

II. Neoplasias (tumores) 72 64 53 77 109

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 3 2 1 4

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 11 11 11 11

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 3 4 2 3

VI. Doenças do sistema nervoso 9 4 13 12 13

VII. Doenças do olho e anexos 9 4 12 12 76

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 - - 2 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 105 79 69 86 86

X. Doenças do aparelho respiratório 52 30 47 77 75

XI. Doenças do aparelho digestivo 62 34 33 41 60

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 8 1 4 8 15

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 4 8 10 10

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 47 25 18 39 35

XV. Gravidez parto e puerpério 133 127 97 134 131

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 16 32 11 17 17

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 5 7 5 4 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 7 8 8 5 15

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 62 70 93 85 104
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 17 4 7 9 38

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 652 549 638 664 832

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 6 6 38 5

II. Neoplasias (tumores) 14 9 18 9

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 2 5 1

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 3 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 3 6 4

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 22 20 14 25

X. Doenças do aparelho respiratório 15 9 16 20

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 2 4 6

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 6 6 9

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 1 1 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 2 3 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 16 10 16

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 83 79 125 104

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 28/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
3.1- População por sexo e faixa etária

Grupo de
idade

População feminina População
masculina

100 anos ou mais 1 2

95 a 99 anos 3 0

90 a 94 anos 8 15

85 a 89 anos 32 49

80 a 84 anos 75 81

75 a 79 anos 135 136

70 a 74 anos 197 232

65 a 69 anos 293 310

60 a 64 anos 342 369

55 a 59 anos 402 383

50 a 54 anos 416 421

45 a 49 anos 501 463

40 a 44 anos 466 511

35 a 39 anos 484 515

30 a 34 anos 470 466

25 a 29 anos 494 445
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20 a 24 anos 474 451

15 a 19 anos 412 443

10 a 14 anos 406 428

5 a 9 anos 426 453

0 a 4 anos 382 374

TOTAL POR SEXO 6.419 6.547

TOTAL GERAL 12.966

 Fonte: IBGE- Censo 2022

3.2. Nascidos Vivos
Número de nascidos vivos por residência da mãe.
Nascimentos p/residência por Ano do Nascimento segundo Município
Município: 313370 Itatiaiuçu

Período: 2020-2023

Município 2020 2021 2022 2023 Total
313370

Itatiaiuçu 143 126 119 127 515
Total 143 126 119 127 515

 

Fonte: SINASC/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG

Nota: Dados de 2021 a 2023 atualizados em 3 de janeiro de 2024, portanto sujeitos a alterações/revisões.

 
Verifica-se no ano de 2023 um aumento de 6,75% no número de nascidos vivos em relação ao ano de 2022.
 

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Internações por Ano processamento segundo Capítulo CID-10
Município: 313370 ITATIAIUCU

Período: 2020-2023

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 Total
I.   Algumas doenças infecciosas e
parasitárias 39 143 32 27 241
II.  Neoplasias (tumores) 64 53 77 109 303
III. Doenças sangue órgãos hemat e
transt imunitár 3 2 1 4 10
IV.  Doenças endócrinas nutricionais e
metabólicas 11 11 11 11 44
V.   Transtornos mentais e
comportamentais 3 4 2 3 12
VI.  Doenças do sistema nervoso 4 13 12 13 42
VII. Doenças do olho e anexos 4 12 12 76 104
VIII.Doenças do ouvido e da apófise
mastóide - - 2 1 3
IX.  Doenças do aparelho circulatório 79 69 86 86 320
X.   Doenças do aparelho respiratório 30 47 77 75 229
XI.  Doenças do aparelho digestivo 34 33 41 60 168
XII. Doenças da pele e do tecido
subcutâneo 1 4 8 15 28
XIII.Doenças sist osteomuscular e tec
conjuntivo 4 8 10 10 32
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 25 18 39 35 117
XV.  Gravidez parto e puerpério 127 97 134 131 489
XVI. Algumas afec originadas no
período perinatal 32 11 17 17 77
XVII.Malf cong deformid e anomalias
cromossômicas 7 5 4 2 18
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e
laborat 8 8 5 15 36
XIX. Lesões enven e alg out conseq
causas externas 70 93 85 104 352
XXI. Contatos com serviços de saúde 4 7 9 38 58
Total 549 638 664 832 2683

 

Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Notas:

Dados referentes aos últimos seis meses, sujeitos a atualização.

Dados disponíveis em http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrmg.def  Extraídos no dia 16/02/2024 podendo sofrer atualizações.

 

Houve uma redução de 15,63% em relação ao ano de 2022 no capítulo CID-10- I- Algumas doenças infecciosas e parasitárias. Este capítulo é responsável pelo lançamento das internações
referentes a infecção por coronavírus. Verifica-se que após o processo de vacinação, iniciado em 2022, houve uma redução significativa em comparação com o ano de 2021, sendo o uma
redução percentual de 81,12% se se comparado ao ano de 2023.
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Houve um aumento de 533,33% nas internações relacionadas a doenças de olhos e anexo devido ao aumento na execução de procedimentos cirúrgicos de cirurgias oculares.

Vale destacar no ano de 2023 um aumento de aproximadamente 41,56% de internações relacionadas a Neoplastias (tumores), conforme tabela abaixo.

Lista Morb  CID-10 2020 2021 2022 2023 Total
02 Neoplasias (tumores) 64 53 77 109 303
.. Neoplasia maligna do lábio cavid oral e
faringe 3 3 2 6 14

.. Neoplasia maligna do esôfago 1 1 4 - 6

.. Neoplasia maligna do estômago 4 2 5 9 20

.. Neoplasia maligna do cólon - 4 2 18 24

.. Neopl malig junção retoss reto ânus canal
anal - 2 13 8 23
.. Neoplasia maligna do pâncreas - 1 2 - 3
.. Outras neoplasias malignas de órgãos
digestivos - - - 1 1
.. Neoplasias malignas de laringe - 2 2 1 5
.. Neoplasia maligna de traquéia brônquios e
pulm - - 1 1 2
.. Outras neopl malig órg respirat e intratorác - 3 1 - 4
.. Neoplasia maligna do osso e cartilagem
articul 14 1 - - 15
.. Neoplasia maligna da pele - 3 - 1 4
.. Outras neoplasias malignas da pele 4 2 - 4 10
.. Neopl malig do tecido mesotelial e tec
moles 3 - - - 3
.. Neoplasia maligna da mama 3 4 9 11 27
.. Neoplasia maligna do colo do útero 3 2 3 2 10
.. Neopl malig outr porções e porç não espec
útero 1 - 1 2 4
.. Outras neopl malignas órgãos genitais
femininos 3 - - 1 4
.. Neoplasia maligna da próstata 6 2 1 7 16
.. Outras neopl malignas órgãos genit
masculinos 1 1 1 - 3
.. Neoplasia maligna da bexiga - 1 4 6 11
.. Outras neoplasias malignas do trato
urinário 1 - - 1 2
.. Neoplasia maligna dos olhos e anexos - - - 1 1
.. Neoplasia maligna do encéfalo 3 - - 4 7
.. Neopl malig outras partes sistema nerv
central - 1 - 2 3
.. Neopl malig outr local mal def secun e não
esp 3 1 3 2 9
.. Doença de Hodgkin - 3 3 - 6
.. Linfoma não-Hodgkin - 4 - 1 5
.. Leucemia 4 4 9 4 21
.. Outras neopl malig tecidos linfóid hemat e
rel - 1 2 3 6
.. Carcinoma in situ de colo do útero 1 - 1 - 2
.. Neoplasia benigna da pele 1 - - - 1
.. Leiomioma do útero - 1 - - 1
.. Neoplasia benigna dos órgãos urinários 1 - - - 1
.. Neopl benig encéfalo e outr part sist nerv
cent - - - 2 2
.. Outr neopl in situ benigs e comport incert
desc 4 4 8 11 27
Total 64 53 77 109 303

 

Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Notas:

Dados referentes aos últimos seis meses, sujeitos a atualização.

Dados disponíveis em http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrmg.def 

Dados extraídos no dia 16/02/2024 podendo sofrer atualizações.

 

Os tumores que houveram maior variação na incidência de internação foram:

- Neoplasia maligna do cólon, onde houve um aumento de 800%, passando de 2 internações em 2022 para 18 em 2023.

- Neoplastia maligna de próstata, onde foi identificado um aumento de 600%, passando de 1 internação no ano de 2022 para 7 no ano de 2023.

Vale ressaltar que os dados aqui apresentados estão relacionados as internações realizadas e não a quantidade de pacientes com doenças constatadas.

 

3.4. Mortalidade por grupos de causas
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MORTALIDADE GERAL (NÃO FETAL) POR RESIDÊNCIA

Frequência segundo Capítulo CID-10
Município: 313370 Itatiaiuçu

Período: 2020-2023

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 Total
I.   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 6 37 5 3 51
II.  Neoplasias (tumores) 9 18 9 17 53
III. Doenças sangue órgãos hemat e transt
imunitár - 1 - - 1
IV.  Doenças endócrinas nutricionais e
metabólicas 2 5 1 2 10
V.   Transtornos mentais e comportamentais 2 3 1 1 7
VI.  Doenças do sistema nervoso 3 6 4 5 18
IX.  Doenças do aparelho circulatório 20 14 25 23 82
X.   Doenças do aparelho respiratório 9 16 20 15 60
XI.  Doenças do aparelho digestivo 2 4 6 4 16
XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 1 - 2
XIII.Doenças sist osteomuscular e tec
conjuntivo - - 2 2 4
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 6 6 9 4 25

XV.  Gravidez parto e puerpério - - - 1 1
XVI. Algumas afec originadas no período
perinatal 1 1 - - 2
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e
laborat 2 3 5 5 15
XX.  Causas externas de morbidade e
mortalidade 16 11 16 10 53
XXII.Códigos para propósitos especiais - 1 - - 1
Total 79 126 104 92 401

Fonte: SIM/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG

Nota:

Dados de 2020 a 2024 atualizados em 2 de fevereiro de 2024, portanto sujeitos a alterações/revisões.

Dados extraídos em 16/02/2024 podendo sofrer alterações.

Disponível em: http://tabnet.saude.mg.gov.br/tabcgi.exe?def/obitos/geralr.def
 CPDE/SVE/SESMG

 

Em análise aos dados de mortalidade verificamos um aumento de 88,89% nos óbitos relacionados a neoplastias (Tumores), entre os anos de 2023 e 2022.

 Os demais capítulos CID tiveram variações numéricas menos significativas, seguido uma média histórica.

 

MORTALIDADE GERAL (NÃO FETAL) POR RESIDÊNCIA

Frequência por Ano do Óbito segundo Município
Município: 313370 Itatiaiuçu

Período: 2020-2023

Município 2020 2021 2022 2023 Total
313370 Itatiaiuçu 79 126 104 92 401
Total 79 126 104 92 401

Fonte: SIM/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG

Nota:

Dados de 2020 a 2024 atualizados em 2 de fevereiro de 2024, portanto sujeitos a alterações/revisões.

Dados extraídos em 16/02/2024 podendo sofrer alterações.

Disponível em: http://tabnet.saude.mg.gov.br/tabcgi.exe?def/obitos/geralr.def
CPDE/SVE/SESMG

 

Em quantitativos gerais, verifica-se uma redução de aproximadamente 12% de óbitos se comparado os dados de 2023 com 2022.

Já se comparado o ano de 2023 com 2021, verifica-se uma redução de 27% nos óbitos gerais no ano de 2023.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 89.640

Atendimento Individual 52.079

Procedimento 48.139

Atendimento Odontológico 7.512

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2024.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 651 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 21614 - - -

03 Procedimentos clínicos 118307 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 212 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 140784 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2024.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 651 -

Total 651 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 28/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
4. Dados da Produção de Serviços no SUS
4.1. Produção da Atenção Básica
Produção referente ao 3º quadrimestre, setembro a dezembro de 2023.

Nota:

Produção realizada entre os meses de setembro e dezembro de 2023.

Dados extraídos em 19/02/2024 do Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC), podendo sofrer atualizações ou alterações.

 
Produção anual de janeiro a dezembro de 2023.

Nota:

Produção realizada entre os meses de janeiro e dezembro de 2023.

Dados extraídos em 19/02/2024 do Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC), podendo sofrer atualizações ou alterações.

 

 

 

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
Caráter de atendimento: Urgência

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 47



Por local de ocorrência

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informações Hospitalares

Qtd. aprovada
Valor aprovado

AIH
AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e

prevenção em saúde

  - -

02 Procedimentos com

finalidade diagnóstica

114 R$ 1.026,00 - -

03 Procedimentos

clínicos

  - -

04 Procedimentos

cirúrgicos

  - -

05 Transplantes de

orgãos, tecidos e células

  - -

06 Medicamentos   - -
07 Órteses, próteses e

materiais especiais

  - -

08 Ações

complementares da

atenção à saúde

  - -

Total 114 R$ 1.026,00 - -
Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS )

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

Dados extraídos em 19/02/2024 em:

SIA- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qamg.def

SIH- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qimg.def

 

Qtd.aprovada, Valor aprovado segundo Procedimento
Município: 313370 ITATIAIUCU

Caráter Atendiment: Urgência

Período: 2023

Procedimento Qtd.aprovada Valor aprovado
TOTAL 114 R$ 1.026,00

0202031209 DOSAGEM DE

TROPONINA
114 R$ 1.026,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS )

 
A produção realizada e considerada de urgência, em sua totalidade, refere-se a dosagem de troponina.

O teste rápido de troponina é uma forma de avaliar, rapidamente, a quantidade da proteína troponina no sangue, que é liberada quando há alguma lesão no musculo do coração (em um infarto,
por exemplo). Sendo assim, quanto maior for a lesão no coração, maior será a quantidade de troponina I no sangue.

O município não dispõe de procedimentos cadastrado no SIH- Sistema de Informações Hospitalares, por não dispor de hospital local.

 

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
Não há informações cadastradas para o período

 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Quantidade e valor aprovado

Grupo procedimento

Sistema de Informações

Ambulatoriais

Sistema de Informações

Hospitalares

Qtd. aprovada
Valor

aprovado
AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e

prevenção em saúde

651 - - -

02 Procedimentos com

finalidade diagnóstica

36266 R$
80.817,29

- -

03 Procedimentos clínicos 118357 R$ 500,00 - -
04 Procedimentos cirúrgicos 212 - - -
05 Transplantes de orgãos,

tecidos e células

- - - -

06 Medicamentos - - - -
07 Órteses, próteses e materiais

especiais

- - - -

08 Ações complementares da

atenção à saúde

1669 R$ 8.261,55 - -

Total 157.155 R$
89.578,84

- -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS )
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1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

Dados extraídos em 19/02/2024 em:

SIA- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qamg.def

SIH- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qimg.def

 
Em 01-ações de promoção e prevenção a saúde estão relacionadas ações executadas pela Vigilância Sanitária Municipal, tais como, inspeções, cadastros de estabelecimentos, fiscalização,
atendimentos, dentre outros.

Em 02-Procedimentos com finalidade diagnóstica, estão relacionadas ações direcionadas a produções realizadas em laboratório, tais como exames de hemograma, dosagem de imuglobina,
dosagem de glicose, dentre outros.

Em 03- Procedimentos clínicos, estão realizadas ações direcionadas a consultas médicas, aferição de pressão arterial, inalação/nebulização, retirada de postos e terapia de reidratação oral.

Em 04-Procedimentos cirúrgicos, são contabilizados, drenagem de abcesso e excisão e/ou sutura simples de pequenas lesões / ferimentos de pele / anexos e mucosa.

Em 08-Ações complementares da atenção à saúde, são consideradas informações referentes ao deslocamento de pacientes e acompanhantes para tratamento fora de domicílio.

Para que seja realizada a comparação da produção apresentada e realizada, foi realizado levantamento, onde é possível visualizar a diferença dos procedimentos apresentados e os aprovados.

Grupo

procedimento

Sistema de Informações

Ambulatoriais
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd.

apresentada
Valor apresentado Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e

prevenção em saúde

651 - 651 -

02 Procedimentos com

finalidade diagnóstica

175.106 R$ 794.494,27 36.266 R$
80.817,29

03 Procedimentos

clínicos

153.211 R$ 387.187,53 118.357 R$ 500,00

04 Procedimentos

cirúrgicos

212 - 212 -

05 Transplantes de

orgãos, tecidos e células

- - - -

06 Medicamentos - - - -
07 Órteses, próteses e

materiais especiais

- - - -

08 Ações

complementares da

atenção à saúde

12.583 R$ 62.285,85 1.669 R$ 8.261,55

Total 341.763 R$
1.243.967,65

157.155 R$
89.578,84

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS )

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

Dados extraídos em 19/02/2024 em:

SIA- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qamg.def

SIH- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qimg.def

 
Os valores de referência aqui apresentados, são apurados conforme tabela SIGTAP.

 4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção

em saúde
651 -

 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS )

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

Dados extraídos em 19/02/2024 em:

SIA- http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qamg.def
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

POLICLINICA 1 0 0 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

Total 1 0 8 9

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 01/02/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 1 8

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 0 1 9

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 01/02/2024.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2023

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

20059618000134 Direito Público Urgência e emergência MG / ITATIAIUÇU 

05802877000110 Direito Público Assistência médica e ambulatorial 
Serviços de apoio ao diagnóstico 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 

MG / ITATIAIUÇU 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 01/02/2024.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Quantidade por Tipo de Gestão segundo Tipo de Estabelecimento

Município: 313370 ITATIAIUCU

Período: Dez/2023

Tipo de
Estabelecimento

Dupla Estadual Municipal Total

Farmácia   1 1
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Centro de
Saúde/Unidade Básica

  4 4

Unidade de Apoio
Diagnose e terapia

(SADT Isolado)
  2 2

Central de Gestão em
Saúde

  1 1

Policlínica 1   1

Consultório Isolado   5 5

Clínica/Centro
Especializado

  2 2

Laboratório de Saúde
Pública

  1 1

Total 1 0 16 17

Dados extraídos em 19/02/2024, disponível em: http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?cnes/cnv/estabmg.def

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA 07 00 01 08

 

·          Centro de Saúde de Pinheiros - (UBS Rio São João e Medeiros vinculadas como unidades de apoio)

·          Centro de Saúde Santa Terezinha (UBS de Vieiras vinculada como Unidade de Apoio)

·          Centro de Saúde São Francisco- (UBS Ponta da Serra vinculada como Unidade de Apoio)

·          Farmácia De Minas

·          PSF Urbano- Kennedy

·          Secretaria Municipal De Saúde

·          Laboratório Municipal De Entomologia De Itatiaiuçu

 Policlínica Municipal  

ENTIDADES EMPRESARIAIS 07 00 00 07

 

·          Ana Cristina Da Silva (ativo)

·          Humani Odontologia E Saúde

·          Laboratório São Judas Tadeu

·          MEDSEG Ocupacional

·          Performance Saúde e Segurança Ocupacional Ltda

·          Oral Sin Implantes

·          Clinica Uai Sorriso

 

   

ENTIDADES SEM FINS

LUCRATIVOS
01 00 00 01

 ·         INSTITUTO PARAISO INPAR    

PESSOAS FISICAS 01 00 00 01

 
·          Margarete Aparecida Goncalves Melo Guimaraes

    

Total 16 00 01 17

Fonte: Dados extraídos em 19/02/2024, referente ao mês de dezembro/2023, disponível em: http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?cnes/cnv/estabmg.def
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 2 3 16 16 20

Intermediados por outra entidade (08) 7 1 3 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 5 20 23 16

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 0 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 2 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 71 63 65 58

Intermediados por outra entidade (08) 2 1 4 9

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 0 1

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

16 35 58 53

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

2 2 4 4

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Período 12/2023

ADM. DO

ESTABELECIMENTO

FORMAS DE

CONTRATAÇÃO
QUANTITATIVO

PÚBLICA

Autônomos (0209,
0210)

64

Residentes e estagiários
(05, 06)

 

Estatutários e
empregados públicos
(0101, 0102)

82

Informais (09)  
Bolsistas (07)  
Intermediados por
outra entidade (08)

 

Contrato temporário e
cargo de comissão

105

PRIVADA

Autônomos (0209,
0210)

18

Servidores públicos
cedidos para a
iniciativa privada (10)

 

Residentes e estagiários
(05, 06)

 

Informais (09)  
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Celetistas (0105) 1
Bolsistas (07)  
Intermediados por
outra entidade (08)

 

Contrato Temporário e
Cargo de comissão

9

Total  279
Fonte: Dados extraídos em 19/02/2024, referente a dezembro/2023. Disponível em: https://cnes.datasus.gov.br/pages/consultas.jsp

 

Relação de profissionais

Empresas Privadas

OCUPAÇÃO QUANTITATIVO
ASSISTENTE SOCIAL 1

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1
CIRURGIAO DENTISTA

CLINICO GERAL
6

DIRETOR ADMINISTRATIVO 3
ENFERMEIRO 2

FARMACEUTICO ANALISTA
CLINICO

1

FISIOTERAPEUTA GERAL 3
FONOAUDIOLOGO GERAL 1

MEDICO CLINICO 1
MEDICO DO TRABALHO 1

MEDICO EM RADIOLOGIA E
DIAGNOSTICO POR IMAGEM

1

MEDICO NEUROLOGISTA 1
PREPARADOR FISICO 1
PSICOLOGO CLINICO 1

TECNICO DE ENFERMAGEM 1
TECNICO EM RADIOLOGIA E

IMAGENOLOGIA
1

TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO

1

TRATADOR DE ANIMAIS 1
TOTAL 28

Fonte: Dados extraídos em 19/02/2024, referente a dezembro/2023. Disponível em: https://cnes.datasus.gov.br/pages/consultas.jsp

 

Administração Pública

OCUPAÇÃO QUANTITATIVO
ADMINISTRADOR 1

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

36

AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

15

AGENTE DE SAÚDE PÚBLICA 1
ASSISTENTE SOCIAL 1

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 32
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

10

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 3
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

5

CIRURGIAO DENTISTA DE
SAUDE COLETIVA

5

CIRURGIAODENTISTA DA
ESTRATEGIA DE SAUDE DA

FAMILIA
5

DIGITADOR 3
DIRETOR DE SERVICOS DE

SAUDE
3

ENFERMEIRO 14
ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA

DE SAUDE DA FAMILIA
6

FARMACEUTICO 4
FARMACEUTICO ANALISTA

CLINICO
4

FISIOTERAPEUTA GERAL 10
FONOAUDIOLOGO GERAL 2
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GERENTE DE SERVICOS DE
SAUDE

1

MEDICO CARDIOLOGISTA 2
MEDICO CIRURGIAO GERAL 1

MÉDICO CLÍNICO 27
MEDICO

COLOPROCTOLOGISTA
1

MEDICO DA ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA

9

MEDICO DERMATOLOGISTA 1
MEDICO EM RADIOLOGIA E
DIAGNOSTICO POR IMAGEM

1

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
E METABOLOGISTA

1

MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA

3

MEDICO HEMATOLOGISTA 1
MEDICO MASTOLOGISTA 1
MEDICO NEUROLOGISTA 2
MEDICO ORTOPEDISTA E

TRAUMATOLOGISTA
3

MEDICO PEDIATRA 4
MEDICO PNEUMOLOGISTA 1

MEDICO PSIQUIATRA 2
MEDICO REUMATOLOGISTA 1

MEDICO UROLOGISTA 1
MEDICO VETERINARIO 2

NUTRICIONISTA 2

PSICOLOGO CLINICO 7
RECEPCIONISTA, EM GERAL 15

SECRETARIO EXECUTIVO 2
TOTAL 251

Fonte: Dados extraídos em 19/02/2024, referente a dezembro/2023. Disponível em: https://cnes.datasus.gov.br/pages/consultas.jsp
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer e ampliar a Atenção Primária em Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Expansão dos profissionais de saúde em atenção primária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar contratação de mais um ginecologista para a
rede de profissionais do município vinculados à APS.

Profissionais contratados 0 1 Não
programada

Número

2. Realizar a contratação de recepcionista para a unidade
de saúde da família do Kennedy.

Profissionais contratados 0 1 Não
programada

Número

3. Realizar contratação de mais um nutricionista para a
rede de profissionais do município vinculados ao NASF.

Profissionais contratados 0 2 Não
programada

Número

4. Realizar a contratação de um Assistente Social para a
rede de profissionais de saúde do município vinculados
ao NASF.

Profissionais contratados 0 1 Não
programada

Número

5. Realizar a contratação de um Terapeuta ocupacional
para a rede de profissionais do município vinculados ao
NASF.

Profissionais contratados 0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratação de um Terapeuta Ocupacional para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF

6. Realizar a contratação de um Fisioterapeuta para o
NASF.

Profissionais contratados 0 1 Não
programada

Número

7. Realizar a contratação de um Educador Físico para o
NASF.

Profissionais contratados 0 1 Não
programada

Número

8. Realizar a contratação de mais um fonoaudiólogo
para a rede de profissionais do município vinculados ao
NASF.

Profissionais contratados 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de mais um Fonoaudiólogo para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF.

9. Criação do cargo de Diretor de PSF Profissionais contratados 0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar o cargo de Diretor de PSF no intuito de acompanhar e dar apoio as equipes de atenção básica.

OBJETIVO Nº 1.2 - Ações organizativas do serviço de atenção primária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a redivisão de área no PSF Urbano, recriando o
PSF Centro e Pio XII, contratando mais profissionais
médicos, de enfermagem, odontólogo e psicólogo.

Equipe credenciada 0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar o credenciamento de nova equipe de Estratégia da Saúde da Família junto ao Ministério da Saúde.

Ação Nº 2 - Realizar a contratação de novos profissionais para compor a nova equipe criada.

2. Disponibilização de vacinas duas vezes por semana na
unidade de Vieiras.

Número de dias do
funcionamento da sala
de vacinas

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar vacinas duas vezes por semana na unidade de Vieiras.

3. Disponibilização de atendimento ginecológico nas
unidades de saúde da família.

Número de unidades
com atendimento
ginecológico

0 12 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento ginecológico nas Unidades de saúde da família

4. Instalação de linha telefônica nas unidades básicas de
saúde de Pedras, Vieiras, Ponta da Serra, Medeiros e Rio
São João

Número de unidades
básicas com telefone

0 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar linhas telefônicas nas unidades no intuito de facilitar a comunicação da população com os profissionais de saúde.

5. Distribuição de Kits para gestantes Números de Kits
distribuidos

0 440 120 Número 100,00 83,33

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar a distribuição de Kits para gestantes que sigam as seguintes condições: 1- Participem dos grupos de gestantes dentro das unidades de saúde. 2- Que
tenham no mínimo 7 consultas de acompanhamento pré-natal na atenção primária 3-Realizem em dia todos os exames gestacionais ofertados pela Secretaria de Saúde Municipal. 4-Residir
no município de Itatiaiuçu

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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6. Ampliar as ações do Programa Cozinha com Saúde. Percentual de unidades
de ESF com Programa
Saúde na Cozinha

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o Programa Cozinha com Saúde nas Unidades de ESF.

7. Ampliar as ações do Programa Saude na Escola. Número de ações
desenvolvidas
anualmente

0 30 10 Número 129,00 1.290,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de conscientização nas escolas do município através do Programa Saúde na Escola

8. Ampliar as ações do Programa PICS (Práticas
Integrativas e Complementares em Saúde).

Número de atividades
coletivas mínimas
desenvolvidas
mensalmente

0 42 12 Número 15,00 125,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de Práticas Integrativas e Complementares em Saúde nas unidades municipais de Atenção Básica.

9. Implantar o Programa de Coleta de análises laboratoriais
nos PSFs e domiciliar

Número de UBS com
coleta laboratorial

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a coleta de análises laboratoriais nos PSF¿s e nos domicílios (caso o paciente esteja debilitado).

10. Implantar Referência e contra referência entre as
Unidades de ESF (Estratégia de Saúde da Família) e CEM
(Centro de Especialidades Médicas) para o tratamento e
acompanhamento dos pacientes

Número de ações
implantadas

0 1 Não
programada

Número

11. Implantar o Centro de Convivência e Cultura associado
com a Terapia Ocupacional

Número de Centros de
Convivência e Cultura
Instalados no
Município

0 1 Não
programada

Número

12. Realizar ações da Política de Promoção de Equidade
em Saúde nas equipes de ESF.

Percentual de unidades
de ESF com ações
realizadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações com as populações em situação de vulnerabilidade e desigualdade social.

OBJETIVO Nº 1.3 - Reestruturar a Equipe Multiprofissional da Atenção Primária em Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar grupos operativos em reabilitação
de patogenias crônicas, passíveis de abordagem
conjunta, para viabilizar atendimentos de
pacientes no município.

Número de dias por semana que é
realizado grupos de TTO de
desordens de coluna e
fortalecimento muscular.

0 2 Não
programada

Número

2. Implantar o programa de Fisioterapia
Respiratória; Fisioterapia orofacial.

Número de ações implantadas 0 1 Não
programada

Número

3. Implantação de oficinas de Terapia
Ocupacional (Crochê, Pintura...).

Número de unidades de ESF com
oficinas implantadas

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar oficinas de terapia ocupacional nas unidades de saúde municipais.

4. Aumentar os atendimentos das especialidades
de Nutricionista e Psicólogo nos dias da Saúde
do trabalhador/Saúde da Mulher

Número de unidades de ESF com
ações ampliadas

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento com nutricionistas e psicólogos nos dias de Saúde do Trabalhador/Saúde da Mulher

5. Credenciar equipe E-Multi no município Número de ceredenciamentos
realizados

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Credenciar equipe E-Multi no município

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer e ampliar a Atenção Especializada

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 2.1 - Expansão dos profissionais de saúde em nível de atenção especializada

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar contratação de um gastroenterologista para o Centro
de Especialidades

Número de
gastroenterologistas
contratado

0 1 Não
programada

Número

2. Realizar contratação de um geriatra para o Centro de
Especialidades

Número de
geriatras
contratados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratar geriatra para o Centro de Especialidades.

3. Implantar Programa de Atenção ao Autista Número de
programas
implantados

0 1 Não
programada

Número

4. Implantar programa de Saúde da Mulher em Conjunto com a
Atenção Básica

Número de ações
anuais realizadas

0 6 2 Número 6,00 300,00

Ação Nº 1 - Realizar o acompanhamento da Saúde da Mulher em conjunto com as Unidades Básicas de Saúde através do compartilhamento de informações como histórico das pacientes

5. Implantar o Programa de Prevenção, apoio e Tratamento de
Agressão e Violência Sexual.

Número de
programas
implantados

0 1 Não
programada

Número

6. Implantação de programa para distribuição gratuita de
óculos, aparelhos auditivos e próteses dentárias

Número de
programas
implantados

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a distribuição gratuita de óculos, aparelhos auditivos e próteses dentárias aos usuários da saúde residentes em Itatiaiuçu

7. Organizar o cadastro dos usuários da população que residem
realmente em Itatiaiuçu, estabelecendo um critério com prazo
para cadastro de novos usuários na unidade e no cartão sus,
devido à alta demanda de atendimentos especializados e
realização de exames de média e alta complexidade.

Percentagem de
atualizações
cadastrais
realizadas

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a atualização cadastral de todos os usuários que utilizam o sistema público municipal de saúde.

8. Ampliar o atendimento de médico Psiquiatra para mais dias
na semana.

Número de dias de
atendimentos na
semana

0 2 Não
programada

Número

9. Criar e implantar ou conveniar com Centro de
Especialidades Odontológicas e/ou realizar parcerias com
faculdades odontológicas da região, para realizar
procedimentos de radiologia odontológica digital (inclusive
RAIO-X panorâmico digital), realizar tratamento de canal,
cirurgias e atendimentos de odontologia pediátrica

Número de ações
implantadas

0 1 Não
programada

Número

10. Realizar a contratação de mais um médico ortopedista Número de
ortopedistas
contratados

Número 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o atendimento ortopédico no município.

11. Realizar a contratação de um médico hematologista Número de
hematologistas
contratados

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o atendimento de médico hematologista

12. Implantação de programa com o fornecimento do DIU
(Dispositivo Intra Uterino)

Número de
programas
implantados

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar ações de controle de natalidade

OBJETIVO Nº 2.2 - Realização de convênios e/ou credenciamentos entre a Secretaria de Saúde e prestadores de serviço de saúde para a ampliação de ofertas de cirurgias e
demais bens e serviços de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realização de convênios e/ou credenciamentos com
hospitais para a realização de cirurgias não executadas via
PPI.

Número de convênios e/ou
credenciamentos ativos

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Número de convênios e/ou credenciamentos ativos

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer e ampliar a Assistência de Urgência e Emergência

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 3.1 - Ações organizativas do serviço em nível de urgência

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a utilização do protocolo de
Manchester para os atendimentos na Policlínica
Municipal.

Número de Protocolo de
Machester em
funcionamento

0 1 Não
programada

Número

2. Contratação de empresa especializada para
prestação de serviço de lavanderia

Contratação efetuada 0 1 Não
programada

Número

3. Equipar sala de urgência e emergência Número de salas equipadas 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Equipar a Sala de urgência e emergência

4. Estruturar a CME (Sala de esterilização). Número de salas
estruturadas

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Estruturar a sala de esterilização

5. Reestruturar a unidade para Implantar o
Laboratório de Feridas.

Número de salas
reestruturadas

0 1 Não
programada

Número

6. Equipar a sala de urgência e emergência para
paciente de obesidade mórbida.

Número de salas equipadas 0 1 Não
programada

Número

7. Disponibilização de atendimento pediátrico na
Policlínica Municipal

Números de dias da semana
com atendimento

0 16 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento médico pediátrico na Policlínica Municipal

8. Ações de divulgação para população diferença
Atenção Primaria e Urgência.

Número de ações de
divulgação realizadas

0 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de conscientização a população

DIRETRIZ Nº 4 - Garantir a manutenção, ampliar e melhorar a Infraestrutura do SUS no Município

OBJETIVO Nº 4.1 - Modernização dos equipamentos para realização de exames

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023 Unidade de
medida - Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Aquisição de novo
aparelho de ultrassom

Número de equipamentos
adquiridos

0 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 4.2 - Construção de novas unidades básicas de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Construção de Unidade Básica
de Saúde no Bairro Pio XII

Percentual da Obra concluída 0 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir Unidade Básica de Saúde no Bairro PIO XII

2. Construir Unidade de Saúde na
Região de Parque do Lago.

Percentual da Obra concluída 0 100,00 Não
programada

Percentual

3. Construir Unidade de Saúde na
Região do Curtume.

Percentual da Obra concluída 0 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 4.3 - Reforma das unidades de saúde da Atenção Primária

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Reforma das Unidades de
saúde da atenção primária

Percentual de Obra concluída 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a reforma das Unidades de Saúde da Atenção Primária

OBJETIVO Nº 4.4 - Construção da nova Policlínica Municipal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Construção da
nova Policlínica

Percentual de obra concluída 0 100,00 60,00 Percentual 20,00 33,33

Ação Nº 1 - Construir a nova Policlínica Municipal

OBJETIVO Nº 4.5 - Reforma e ampliação do Centro de Controle de Zoonoses

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Reforma da Estrutura Física do
departamento de Zoonoses

Percentual de obra concluída 0 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00

Ação Nº 1 - Reformar a estrutura física do Departamento de Zoonoses

OBJETIVO Nº 4.6 - Aquisição de Veículos para o SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de veículo para PSF Número de veículos
adquiridos

0 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir novos veículos para os PSF¿s

2. Aquisição de ambulância USA Número de veículos
adquiridos

0 1 Não
programada

Número

3. Aquisição de veículos para Zoonoses Número de veículos
adquiridos

0 2 1 Número

Ação Nº 1 - Adquirir veículos para o departamento de Zoonoses

4. Aquisição de veículo para Vigilância
Sanitária

Número de veículos
adquiridos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir veículo para o Departamento de Vigilância Sanitária

5. Aquisição de veículo para transporte
de pacientes

Número de veículos
adquiridos

0 11 5 Número 4,00 80,00

Ação Nº 1 - Adquirir veículos para o transporte de pacientes

6. Adquirir veículo para o CEM (Centro
de Especialidades Médicas).

Número de veículos
adquiridos

0 1 Não
programada

Número

7. Adquirir veículo para uso exclusivo
da Secretaria Municipal de Saúde.

Número de veículos
adquiridos

0 1 Não
programada

Número

8. Aquisição de veículo para coleta
laboratorial e domiciliar.

Número de veículos
adquiridos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir veículo para coleta laboratorial e domiciliar.

9. Aquisição de veículo para
almoxarifado de saúde.

Número de veículos
adquiridos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir veículo para almoxarifado de saúde.

10. Aquisição de veículo para
fisioterapia.

Número de veículos
adquiridos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo para fisioterapia

11. Aquisição de veículo para vacinação
móvel

Número de veículos
adquiridos

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo de vacinação

12. Aquisição de veículo para o
departamento de epidemiologia

Número de veículos
adquiridos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo para epidemiologia

13. Aquisição de veículo para a
Farmácia Móvel

Número de veículos
adquiridos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo para farmácia móvel

OBJETIVO Nº 4.7 - Aquisição de equipamentos e mobiliário

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as
demandas das unidades de saúde do município

Percentual de itens
programados adquiridos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e mobílias para atender as necessidades das unidades de saúde

2. Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como
impressoras e computadores para todas unidades de saúde,
adequando à necessidade.

Percentual de itens
programados adquiridos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saúde

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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3. Aquisição de equipamentos para empréstimo a população Percentual de itens
programados adquiridos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e materiais para empréstimo a população

OBJETIVO Nº 4.8 - Reforma da Policlínica Municipal

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reformar e reestruturar a Policlínica
Municipal para abrigar o Cento de
Especialidades.

Percentual de obra
executada

0 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 4.9 - Implantação de Academia de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Implantar polo do Programa
Academia da Saúde (PAS) no município

Percentual de obra executada 0 100,00 Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer a Gestão de Pessoas e a Educação em Saúde

OBJETIVO Nº 5.1 - Promover a capacitação permanente dos profissionais de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Melhorar a qualidade dos atendimentos da obstetra
através de capacitação das equipes de pré-natal

Número de capacitações
realizadas

0 2 Não
programada

Número

2. Capacitação em dispensação de medicamentos para os
profissionais da farmácia

Número de capacitações
realizadas

0 2 1 Número

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais da farmácia

3. Realização de capacitação permanente para profissionais
da APS

Número de capacitações
realizadas

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais da APS

4. Realização de capacitação permanente para profissionais
da Urgência e emergência

Número de capacitações
realizadas

0 5 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais da Urgência e Emergência

5. Realização de capacitação permanente para profissionais
de Vigilância Epidemiológica e Sanitária

Número de capacitações
realizadas

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais de vigilância epidemiológica e sanitária

6. Implantar programa de ginástica laboral e ações para
acompanhamento e melhoria das condições de saúde dos
trabalhadores da saúde.

Número de programas
implantados

0 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 5.2 - Reestruturar o plano de cargos e salários da saúde no município

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Modernizar o plano de cargos e salários dos profissionais
de saúde do município garantindo incentivos ao bom
desempenho do profissional

Atualizações do plano
de cargos

0 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecer e ampliar a Assistência Farmacêutica no Município

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 6.1 - Ações organizativas do serviço integral

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliação do número de profissionais da
Farmácia municipal.

Número de atendentes
contratados

0 4 Não
programada

Número

2. Implantação de programa para distribuição de
medicamentos não ofertados pelo SUS.

Número de programas
implantados

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Distribuir medicamentos não ofertados pelo SUS

3. Implantar sistema de distribuição de
medicamentos nas unidades de saúde.

Número de unidades de ESF
com distribuição de
medicamentos

0 4 Não
programada

Número

4. Realizar a Atualização do REMUME
bienalmente.

Número de atualizações
realizadas

0 2 1 Número

Ação Nº 1 - Atualizar o REMUNE

5. Criar a Comissão de farmácia e terapêutica. Número de Comissões
formadas

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar a Comissão de farmácia e terapêutica.

6. Iniciar a política de Componente Especializado
da Assistência Farmacêutica.

Número de políticas
implantadas

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar a Política de Componente especializado na assistência farmacêutica

7. Ampliar a Central de Abastecimento
farmacêutico.

Número de unidades
ampliadas

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ampliar a Central de Abastecimento farmacêutico.

8. Criar o programa de Conscientização de descarte
de medicamentos, automedicações e atenção
farmacêutica.

Número de programas de
conscientização criados

0 1 Não
programada

Número

9. Criar programa de conscientização para
fortalecer e incentivar a adesão dos pacientes ao
tratamento

Número de programas de
conscientização criados

0 1 Não
programada

Número

10. Contratar empresa para dedetização hospitalar. Número de dedetizações
realizadas na farmácia
municipal

0 1 Não
programada

Número

11. Contratar mais uma atendente para realizar o
atendimento de distribuição do componente
especializado.

Número de atendentes
contratados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar a contratação de mais uma atendente para atendimento exclusivo do atendimento especializado.

DIRETRIZ Nº 7 - CMS- Fortalecer o Controle Social do SUS no Município

OBJETIVO Nº 7.1 - Ações do Conselho Municipal de Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023 Unidade de
medida - Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada da
PAS

1. Conferência
Realizada

Número de conferências realizadas 0 2 Não
programada

Número

2. Capacitação dos
conselheiros

Número de capacitações realizadas 0 2 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 8 - Fortalecer e ampliar as ações da Vigilância Sanitária e Vigilância Epidemiológica

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 8.1 - Ações organizativas da Vigilância Sanitária e Vigilância Epidemiológica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantação do serviço de castração de animais Número de serviços
implantados

0 1 Não
programada

Número

2. Execução do serviço de castração de animais Percentual de execução do
serviço programado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar serviço de castração de animais

3. Contratação de laboratório veterinário para
análises clínicas de animais sem tutor e animais
comunitário.

Número de laboratórios
contratados

0 1 Não
programada

Número

4. Criação de lei que regulamente as ações dos
serviços de zoonoses.

Número de leis aprovadas
no legislativo

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Regulamentar as ações dos serviços de zoonoses

5. Implantação de sistema para visita territorial dos
agentes de endemias.

Número de sistemas
implantados

0 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 9 - Fortalecer e ampliar as ações da Secretaria Municipal de Saúde

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 9.1 - Ações organizativas da Secretaria Municipal de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Criação da Sala de Situação para análise dos indicadores
de saúde do município

Número de salas de
situação criadas

0 1 Não
programada

Número

2. Criação do cargo de Diretor de Almoxarifado Número de cargos
criados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar cargo de diretor de almoxarifado

3. Implantação de Gratificação para Coordenador de
Odontologia

Número de
profissionais
gratificados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Gratificar coordenador de odontologia

4. Implantação de Gratificação para coordenador de
Fisioterapia

Número de
profissionais
gratificados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Gratificar coordenador de Fisioterapia

5. Implantação de Gratificação para coordenador de
Psicologia

Número de
profissionais
gratificados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Gratificar coordenador de psicologia

6. Distribuir material de divulgação a população no intuito
de conscientizar acerca das ações de saúde.

Percentual de materiais
programados
distribuídos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de conscientização acerca das ações de saúde

7. Informatizar, reestruturar e modernizar o sistema de
Almoxarifado da Saúde.

Percentual de
melhorias programadas
implementadas

0 100 100 Número

Ação Nº 1 - Modernizar o fluxo de controle do almoxarifado da Saúde

8. Implantação de matriz gerencial da saúde com
levantamento de documentação de fluxos por unidade e
procedimentos.

Percentual de
documentos de Matriz
Gerencial de saúde
elaborados

0 100,00 Não
programada

Percentual

9. Implantar sistema informatizado que contemple todos os
serviços do SUS de Itatiaiuçu.

Percentual de unidades
de saúde com
informatização
implementada

0 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Informatizar todos os serviços do SUS municipal

10. Fornecimento de insumos como crachás e uniformes
para o trabalho das equipes

Percentual de insumos
distribuídos

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Fornecer crachás e uniformes para o trabalho das equipes de saúde

11. Criação do cargo de Diretor de Tranporte em Saúde Número de cargos
criados

0 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar cargo de diretor de transportes

12. Instalação de sistema de video monitoramento e
vigilância nas unidades de saúde

Percentual de
Unidades de Saúde
com monitoramento
implantado

0 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Instalar sistema de videomonitoramento nas unidades de saúde

13. Realizar a transposição e/ou transferências dos saldos
constantes no Fundo Municipal de Saúde provenientes de
repasses da Secretaria de Estado de Saúde – SES e do
Fundo Nacional de Saúde.

Número de
reprogramações
realizadas

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reprogramar saldos do Fundo Municipal de Saúde Provenientes do Fundo Nacional de Saúde e e Secretaria Estadual de Saúde

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados do
Quadrimestre

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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122 -
Administração
Geral

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as demandas das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à
necessidade.

100,00 100,00

Criação do cargo de Diretor de Almoxarifado 1

Implantação de programa para distribuição de medicamentos não ofertados pelo SUS. 1 1

Aquisição de equipamentos para empréstimo a população 100,00 100,00

Implantação de Gratificação para Coordenador de Odontologia 1

Implantação de Gratificação para coordenador de Fisioterapia 1

Aquisição de veículo para transporte de pacientes 5 4

Implantação de Gratificação para coordenador de Psicologia 1

Distribuir material de divulgação a população no intuito de conscientizar acerca das ações de saúde. 100,00 100,00

Informatizar, reestruturar e modernizar o sistema de Almoxarifado da Saúde. 100

Aquisição de veículo para almoxarifado de saúde. 1 1

Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços do SUS de Itatiaiuçu. 100,00 80,00

Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para o trabalho das equipes 100,00 90,00

Criação do cargo de Diretor de Tranporte em Saúde 1

Instalação de sistema de video monitoramento e vigilância nas unidades de saúde 100,00

Realizar a transposição e/ou transferências dos saldos constantes no Fundo Municipal de Saúde provenientes de repasses da
Secretaria de Estado de Saúde – SES e do Fundo Nacional de Saúde.

1 1

301 - Atenção
Básica

Realizar a redivisão de área no PSF Urbano, recriando o PSF Centro e Pio XII, contratando mais profissionais médicos, de
enfermagem, odontólogo e psicólogo.

1

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as demandas das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Aquisição de veículo para PSF 1 1

Reforma das Unidades de saúde da atenção primária 100,00 100,00

Construção de Unidade Básica de Saúde no Bairro Pio XII 30,00 30,00

Disponibilização de vacinas duas vezes por semana na unidade de Vieiras. 2 2

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à
necessidade.

100,00 100,00

Disponibilização de atendimento ginecológico nas unidades de saúde da família. 4 4

Implantação de Gratificação para Coordenador de Odontologia 1

Realização de capacitação permanente para profissionais da APS 1 1

Aquisição de equipamentos para empréstimo a população 100,00 100,00

Implantação de oficinas de Terapia Ocupacional (Crochê, Pintura...). 4 4

Instalação de linha telefônica nas unidades básicas de saúde de Pedras, Vieiras, Ponta da Serra, Medeiros e Rio São João 5 5

Implantação de Gratificação para coordenador de Fisioterapia 1

Implantar programa de Saúde da Mulher em Conjunto com a Atenção Básica 2 6

Aumentar os atendimentos das especialidades de Nutricionista e Psicólogo nos dias da Saúde do trabalhador/Saúde da Mulher 4 4

Realizar a contratação de um Terapeuta ocupacional para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF. 1

Implantação de Gratificação para coordenador de Psicologia 1

Credenciar equipe E-Multi no município 1 1

Distribuição de Kits para gestantes 120 100

Ampliar as ações do Programa Cozinha com Saúde. 100,00 100,00

Implantação de programa para distribuição gratuita de óculos, aparelhos auditivos e próteses dentárias 1 1

Ampliar as ações do Programa Saude na Escola. 10 129

Organizar o cadastro dos usuários da população que residem realmente em Itatiaiuçu, estabelecendo um critério com prazo para
cadastro de novos usuários na unidade e no cartão sus, devido à alta demanda de atendimentos especializados e realização de exames
de média e alta complexidade.

50,00 50,00

Realizar a contratação de mais um fonoaudiólogo para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF. 1 1

Aquisição de veículo para coleta laboratorial e domiciliar. 1 1

Ações de divulgação para população diferença Atenção Primaria e Urgência. 1 1

Ampliar as ações do Programa PICS (Práticas Integrativas e Complementares em Saúde). 12 15

Criação do cargo de Diretor de PSF 1
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Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços do SUS de Itatiaiuçu. 100,00 80,00

Implantar o Programa de Coleta de análises laboratoriais nos PSFs e domiciliar 4 4

Aquisição de veículo para fisioterapia. 1 1

Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para o trabalho das equipes 100,00 90,00

Realizar ações da Política de Promoção de Equidade em Saúde nas equipes de ESF. 100,00 100,00

Instalação de sistema de video monitoramento e vigilância nas unidades de saúde 100,00

Implantação de programa com o fornecimento do DIU (Dispositivo Intra Uterino) 1 1

Aquisição de veículo para a Farmácia Móvel 1 1

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Realização de convênios e/ou credenciamentos com hospitais para a realização de cirurgias não executadas via PPI. 1 1

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as demandas das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Construção da nova Policlínica 60,00 20,00

Realizar contratação de um geriatra para o Centro de Especialidades 1

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à
necessidade.

100,00 100,00

Equipar sala de urgência e emergência 1 1

Aquisição de equipamentos para empréstimo a população 100,00 100,00

Implantar programa de Saúde da Mulher em Conjunto com a Atenção Básica 2 6

Realização de capacitação permanente para profissionais da Urgência e emergência 1 1

Estruturar a CME (Sala de esterilização). 1

Aquisição de veículo para transporte de pacientes 5 4

Implantação de programa para distribuição gratuita de óculos, aparelhos auditivos e próteses dentárias 1 1

Organizar o cadastro dos usuários da população que residem realmente em Itatiaiuçu, estabelecendo um critério com prazo para
cadastro de novos usuários na unidade e no cartão sus, devido à alta demanda de atendimentos especializados e realização de exames
de média e alta complexidade.

50,00 50,00

Disponibilização de atendimento pediátrico na Policlínica Municipal 4 4

Ações de divulgação para população diferença Atenção Primaria e Urgência. 1 1

Aquisição de veículo para coleta laboratorial e domiciliar. 1 1

Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços do SUS de Itatiaiuçu. 100,00 80,00

Realizar a contratação de mais um médico ortopedista 2 2

Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para o trabalho das equipes 100,00 90,00

Realizar a contratação de um médico hematologista 1 1

Implantação de programa com o fornecimento do DIU (Dispositivo Intra Uterino) 1 1

Instalação de sistema de video monitoramento e vigilância nas unidades de saúde 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as demandas das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à
necessidade.

100,00 100,00

Capacitação em dispensação de medicamentos para os profissionais da farmácia 1

Implantação de programa para distribuição de medicamentos não ofertados pelo SUS. 1 1

Realizar a Atualização do REMUME bienalmente. 1

Criar a Comissão de farmácia e terapêutica. 1

Iniciar a política de Componente Especializado da Assistência Farmacêutica. 1

Ampliar a Central de Abastecimento farmacêutico. 1

Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços do SUS de Itatiaiuçu. 100,00 80,00

Contratar mais uma atendente para realizar o atendimento de distribuição do componente especializado. 1

Instalação de sistema de video monitoramento e vigilância nas unidades de saúde 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as demandas das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à
necessidade.

100,00 100,00

Aquisição de veículo para Vigilância Sanitária 1 1

Realização de capacitação permanente para profissionais de Vigilância Epidemiológica e Sanitária 1 1

Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços do SUS de Itatiaiuçu. 100,00 80,00
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Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para o trabalho das equipes 100,00 90,00

Instalação de sistema de video monitoramento e vigilância nas unidades de saúde 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Reforma da Estrutura Física do departamento de Zoonoses 100,00 70,00

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as demandas das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à
necessidade.

100,00 100,00

Execução do serviço de castração de animais 100,00 100,00

Aquisição de veículos para Zoonoses 1

Criação de lei que regulamente as ações dos serviços de zoonoses. 1

Realização de capacitação permanente para profissionais de Vigilância Epidemiológica e Sanitária 1 1

Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços do SUS de Itatiaiuçu. 100,00 80,00

Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para o trabalho das equipes 100,00 90,00

Aquisição de veículo para vacinação móvel 1 1

Aquisição de veículo para o departamento de epidemiologia 1 1

Instalação de sistema de video monitoramento e vigilância nas unidades de saúde 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 3.068.010,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.068.010,00

Capital N/A 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00 41.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 9.223.390,00 2.985.000,00 362.000,00 N/A N/A N/A 280.000,00 12.850.390,00

Capital 4.400.000,00 66.000,00 N/A 50.000,00 N/A N/A N/A 1.510.000,00 6.026.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 24.447.021,00 N/A 105.000,00 N/A N/A N/A 2.170.000,00 26.722.021,00

Capital 2.250.000,00 1.165.106,00 N/A N/A 1.000,00 N/A N/A 4.030.000,00 7.446.106,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 1.799.775,00 142.016,00 140.212,00 N/A N/A N/A N/A 2.082.003,00

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 345.000,00 15.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A 380.000,00

Capital N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 70.000,00 85.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 1.289.010,00 116.000,00 56.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.461.010,00

Capital N/A 23.000,00 N/A 20.000,00 N/A N/A N/A 220.000,00 263.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 04/03/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Foram executadas várias ações no decorrer do ano de 2023.

Aquelas não executadas serão reprogramadas para execução futura.

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer e ampliar a Atenção Primária em Saúde

Observação Quadrimestre
Executado

OBJETIVO Nº 1.1 - Expansão dos profissionais de saúde em atenção primária

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida
Valor Ano

Unidade

de

Medida

1.1.5

Realizar a contratação de um Terapeuta ocupacional para a rede

de profissionais do município vinculados ao NASF.

Profissionais

contratados - - - 1 1 Número
Não executado. Será reprogramado.  

Ação Nº 1 - Contratação de um Terapeuta Ocupacional para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF   

1.1.8

Realizar a contratação de mais um fonoaudiólogo para a rede de

profissionais do município vinculados ao NASF.

Profissionais

contratados - - - 1 1 Número

 Executado. Nomeado mais um fonoaudiólogo através
do concurso publico vigente.

2º quadrimestre

Ação Nº 1 - Contratação de mais um Fonoaudiólogo para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF.   

1.1.9 Criação do cargo de Diretor de PSF

Profissionais

contratados - - - 1 1 Número
Não executado. Será reprogramado.  

Ação Nº 1 - Criar o cargo de Diretor de PSF no intuito de acompanhar e dar apoio as equipes de atenção básica.   
OBJETIVO Nº 1.2 - Ações organizativas do serviço de atenção primária   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

1.2.1

Realizar a redivisão de área no PSF Urbano, recriando o PSF

Centro e Pio XII, contratando mais profissionais médicos, de

enfermagem, odontólogo e psicólogo.

Equipe

credenciada - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado.  

Ação Nº 1 - Solicitar o credenciamento de nova equipe de Estratégia da Saúde da Família junto ao Ministério da Saúde.   
Ação Nº 2 - Realizar a contratação de novos profissionais para compor a nova equipe criada.   

1.2.2

Disponibilização de vacinas duas vezes por semana na unidade de

Vieiras.

Número de dias

do

funcionamento

da sala de

vacinas - - - 2 8 Número

Executado. 1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Disponibilizar vacinas duas vezes por semana na unidade de Vieiras.   
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1.2.3

Disponibilização de atendimento ginecológico nas unidades de

saúde da família.

Número de

unidades com

atendimento

ginecológico - - - 4 12 Número

Executado. Conforme diretrizes do Ministério da
Saúde, os atendimentos ginecológicos, atualmente são

realizados pelos médicos  enfermeiras das ESF.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento ginecológico nas Unidades de saúde da família   

1.2.4

Instalação de linha telefônica nas unidades básicas de saúde de

Pedras, Vieiras, Ponta da Serra, Medeiros e Rio São João

Número de

unidades básicas

com telefone - - - 5 5 Número

Executado. Foram disponibilizados aparelhos de
celular em todas as unidades de saúde.

2º quadrimestre

Ação Nº 1 - Disponibilizar linhas telefônicas nas unidades no intuito de facilitar a comunicação da população com os profissionais de saúde.   

1.2.5 Distribuição de Kits para gestantes

Números de Kits

distribuídos - - - 120 440 Número

Foram distribuídos 82 kits para gestantes no ano de
2023.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Ação Nº 1 - Realizar a distribuição de Kits para gestantes que sigam as seguintes condições: 1- Participem dos grupos de gestantes dentro das

unidades de saúde. 2- Que tenham no mínimo 7 consultas de acompanhamento pré-natal na atenção primária 3-Realizem em dia todos os exames

gestacionais ofertados pela Secretaria de Saúde Municipal. 4-Residir no município de Itatiaiuçu

  

1.2.6
Ampliar as ações do Programa Cozinha com Saúde.

Percentual de

unidades de ESF

com Programa

Saúde na

Cozinha - - - 100 100 Percentual

Executado. Está sendo realizado em todas as unidades
de ESF.

1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar o Programa Cozinha com Saúde nas Unidades de ESF.   

1.2.7 Ampliar as ações do Programa Saúde na Escola.

Número de ações

desenvolvidas

anualmente - - - 10 30 Número

Executado. 129 ações até o mês de dezembro. Sendo
atividades tendo como temas a saúde bucal, saúde

mental e saúde sexual e reprodutiva.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar ações de conscientização nas escolas do município através do Programa Saúde na Escola   

1.2.8

Ampliar as ações do Programa PICS (Práticas Integrativas e

Complementares em Saúde).

Número de

atividades

coletivas

mínimas

desenvolvidas

mensalmente - - - 12 42 Número

Executado. Média de 15 atividades desenvolvidas
mensalmente.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar ações de Práticas Integrativas e Complementares em Saúde nas unidades municipais de Atenção Básica.   

1.2.9

Implantar o Programa de Coleta de análises laboratoriais nos PSFs

e domiciliar

Número de UBS

com coleta

laboratorial - - - 4 4 Número

Executado. 2º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar a coleta de análises laboratoriais nos PSF¿s e nos domicílios (caso o paciente esteja debilitado).   

1.2.12

Realizar ações da Política de Promoção de Equidade em Saúde

nas equipes de ESF.

Percentual de

unidades de ESF

com ações

realizadas - - - 100 100 Percentual

Executado. Foi instituído o Comitê técnico municipal
de Promoção da Equidade em Saúde onde estão sendo

definidas ações de promoção para as unidades a
saúde.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar ações com as populações em situação de vulnerabilidade e desigualdade social.   
OBJETIVO Nº 1.3 - Reestruturar a Equipe Multiprofissional da Atenção Primária em Saúde.   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

1.3.3

Implantação de oficinas de Terapia Ocupacional (Crochê,

Pintura...).

Número de

unidades de ESF

com oficinas

implantadas - - - 4 4 Número

Executado. Estão sendo executadas atividades de
arteterapia nas unidades de saúde municipais.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Implantar oficinas de terapia ocupacional nas unidades de saúde municipais.   

1.3.4

Aumentar os atendimentos das especialidades de Nutricionista e

Psicólogo nos dias da Saúde do trabalhador/Saúde da Mulher

Número de

unidades de ESF

com ações

ampliadas - - - 4 4 Número

Executado 1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento com nutricionistas e psicólogos nos dias de Saúde do Trabalhador/Saúde da Mulher   

1.3.5 Credenciar equipe E-Multi no município

Número de

credenciamentos

realizados - - - 1 1 Número

Executado. Foi realizada a solicitação de
credenciamento junto ao Ministério da Saúde. Até o

momento não houve habilitação por parte do
Ministério da Saúde.

2º quadrimestre

Ação Nº 1 - Credenciar equipe E-Multi no município   
DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer e ampliar a Atenção Especializada   

OBJETIVO Nº 2.1 - Expansão dos profissionais de saúde em nível de atenção especializada   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

2.1.2

Realizar contratação de um geriatra para o Centro de

Especialidades

Número de

geriatras

contratados - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado.  
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Ação Nº 1 - Contratar geriatra para o Centro de Especialidades.   

2.1.4

Implantar programa de Saúde da Mulher em Conjunto com a

Atenção Básica

Número de ações

anuais realizadas - - - 2 6 Número

Executado. Foram realizadas ações no decorrer do ano
integrando a atenção especializada a atenção básica.

Como Exemplo: carreta da mamografia, coletas
citopatológicas e inserção de DIU.

 

Ação Nº 1 - Realizar o acompanhamento da Saúde da Mulher em conjunto com as Unidades Básicas de Saúde através do compartilhamento de

informações como histórico das pacientes
  

2.1.6

Implantação de programa para distribuição gratuita de óculos,

aparelhos auditivos e próteses dentárias

Número de

programas

implantados - - - 1 1 Número

Executado. O fornecimento de óculos e próteses
dentárias já ocorre normalmente. Quanto ao

fornecimento de próteses auditivas, ocorreu o
processo licitatório no mês de dezembro de 2023.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar a distribuição gratuita de óculos, aparelhos auditivos e próteses dentárias aos usuários da saúde residentes em Itatiaiuçu   

2.1.7

Organizar o cadastro dos usuários da população que residem

realmente em Itatiaiuçu, estabelecendo um critério com prazo para

cadastro de novos usuários na unidade e no cartão sus, devido à

alta demanda de atendimentos especializados e realização de

exames de média e alta complexidade.

Percentagem de

atualizações

cadastrais

realizadas - - - 50 100 Percentual

Executado. Está sendo realizado atualização cadastral
em todas as unidades.  

Ação Nº 1 - Realizar a atualização cadastral de todos os usuários que utilizam o sistema público municipal de saúde.   

2.1.10 Realizar a contratação de mais um médico ortopedista

Número de

ortopedistas

contratados - - Número 2 2 Número

Executado 1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Ampliar o atendimento ortopédico no município.   

2.1.11 Realizar a contratação de um médico hematologista

Número de

hematologistas

contratados - - Número 1 1 Número

Executado 1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Implantar o atendimento de médico hematologista   

2.1.12

Implantação de programa com o fornecimento do DIU

(Dispositivo Intra Uterino)

Número de

programas

implantados - - Número 1 1 Número

Executado. Foram realizados mutirões no decorrer do
ano.

1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Implantar ações de controle de natalidade   
OBJETIVO Nº 2.2 - Realização de convênios e/ou credenciamentos entre a Secretaria de Saúde e prestadores de serviço de saúde para a ampliação

de ofertas de cirurgias e demais bens e serviços de saúde.
  

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

2.2.1

Realização de convênios e/ou credenciamentos com hospitais

para a realização de cirurgias não executadas via PPI.

Número de

convênios e/ou

credenciamentos

ativos - - - 1 4 Número

Executado. O município dispõe de contrato com o
Hospital São Lucas, Hospital da Baleia e Hospital

Manoel Gonçalves
1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Número de convênios e/ou credenciamentos ativos   
DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer e ampliar a Assistência de Urgência e Emergência   

OBJETIVO Nº 3.1 - Ações organizativas do serviço em nível de urgência   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

3.1.3 Equipar sala de urgência e emergência

Número de salas

equipadas - - - 1 1 Número

Executado. Foi realizada a reestruturação da sala de
urgência com a aquisição de novos aparelhos.

2º quadrimestre

Ação Nº 1 - Equipar a Sala de urgência e emergência   

3.1.4 Estruturar a CME (Sala de esterilização).

Número de salas

estruturadas - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado.. Foi realizado
levantamento elétrico da Policlínica onde não foi
identificada carga elétrica disponível para novas

instalações.

REPROGRAMAR

Ação Nº 1 - Estruturar a sala de esterilização   

3.1.7

Disponibilização de atendimento pediátrico na Policlínica

Municipal

Números de dias

da semana com

atendimento - - - 4 16 Número

Executado. 1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento médico pediátrico na Policlínica Municipal   

3.1.8

Ações de divulgação para população diferença Atenção Primaria e

Urgência.

Número de ações

de divulgação

realizadas - - - 1 3 Número

Executado. Foi realizada a gravação de vídeo
institucional no mês de dezembro com publicação em

redes sociais realizada em janeiro de 2024.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar ações de conscientização a população   
DIRETRIZ Nº 4 - Garantir a manutenção, ampliar e melhorar a Infraestrutura do SUS no Município   

OBJETIVO Nº 4.2 - Construção de novas unidades básicas de saúde   
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Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

4.2.1 Construção de Unidade Básica de Saúde no Bairro Pio XII

Percentual da

Obra concluída - - - 30 100 Percentual

Executado. Foi iniciada a construção da unidade no 2º
quadrimestre de 2023

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Construir Unidade Básica de Saúde no Bairro PIO XII   
OBJETIVO Nº 4.3 - Reforma das unidades de saúde da Atenção Primária   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

4.3.1 Reforma das Unidades de saúde da atenção primária

Percentual de

Obra concluída - - - 100 100 Percentual

Executado. Foi realizada a reforma de todas as
unidades de saúde.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Realizar a reforma das Unidades de Saúde da Atenção Primária   
OBJETIVO Nº 4.4 - Construção da nova Policlínica Municipal   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

4.4.1 Construção da nova Policlínica

Percentual de

obra concluída - - - 60 100 Percentual

Executado parcialmente. Foi executada
aproximadamente 20% da obra. Obra iniciada no 3º

quadrimestre de 2023. Houve atraso na programação
inicial devido a dificuldades de aprovação do projeto

junto a Vigilância Sanitária Estadual.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Construir a nova Policlínica Municipal   
OBJETIVO Nº 4.5 - Reforma e ampliação do Centro de Controle de Zoonoses   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

4.5.1 Reforma da Estrutura Física do departamento de Zoonoses

Percentual de

obra concluída - - - 100 100 Percentual

Executado parcialmente. Foi executada
aproximadamente 70% da  reforma da unidade. Será

reprogramado.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Reformar a estrutura física do Departamento de Zoonoses   
OBJETIVO Nº 4.6 - Aquisição de Veículos para o SUS   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

4.6.1 Aquisição de veículo para PSF

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 3 Número

Executado. Adquirido através de processo licitatório
um veículo Renault Kwid.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Adquirir novos veículos para os PSF¿s   

4.6.3 Aquisição de veículos para Zoonoses

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 2 Número

Não executado. Será reprogramado. Foi realizado
pregão eletrônico para aquisição de uma moto, porém,
o processo frustrou devido a inabilitação de empresa

participante.

REPROGRAMAR

Ação Nº 1 - Adquirir veículos para o departamento de Zoonoses   

4.6.4 Aquisição de veículo para Vigilância Sanitária

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 1 Número

Executado. Adquirido através de processo licitatório
um veículo Renault Kwid

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Adquirir veículo para o Departamento de Vigilância Sanitária   

4.6.5 Aquisição de veículo para transporte de pacientes

Número de

veículos

adquiridos - - - 5 11 Número

Executado parcialmente. Foram adquiridos os
seguintes veículos:         2 Ambulâncias FIAT Fiorino

1 Ambulância Hilux 4x4
1 van de 21 lugares

Foi realizado processo licitatório para aquisição de
mais uma van, porém, o  processo frustrou.
REPROGRAMAR i veículo PARA 2024

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Adquirir veículos para o transporte de pacientes   

4.6.8 Aquisição de veículo para coleta laboratorial e domiciliar.

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 1 Número

Executado. Adquirido através de processo licitatório
um veículo Renault Kwid

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Adquirir veículo para coleta laboratorial e domiciliar.   
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4.6.9 Aquisição de veículo para almoxarifado de saúde.

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 1 Número

Executado. Executado. Adquirido através de processo
licitatório uma caminhonete Renault Orock

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Adquirir veículo para almoxarifado de saúde.   

4.6.10 Aquisição de veículo para fisioterapia.

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 1 Número

Executado. Adquirido através de processo licitatório
um veículo Renault Kwid

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo para fisioterapia   

4.6.11 Aquisição de veículo para vacinação móvel

Número de

veículos

adquiridos - - Número 1 1 Número

Executado. Foi adquirido através de processo
licitatório.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo de vacinação   

4.6.12 Aquisição de veículo para o departamento de epidemiologia

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 1 Número

Executado. Aquisição de caminhonete Diesel 4x4-
Fiat Toro. Recurso proveniente de emenda

parlamentar estadual.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo para epidemiologia   

4.6.13 Aquisição de veículo para a Farmácia Móvel

Número de

veículos

adquiridos - - - 1 1 Número

Executado. Foi adquirido um veículo adaptado para
comportar a farmácia móvel. Em processo final de

entrega.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de veículo para farmácia móvel   
OBJETIVO Nº 4.7 - Aquisição de equipamentos e mobiliário   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

4.7.1

Aquisição de equipamentos e mobiliário para atender as

demandas das unidades de saúde do município

Percentual de

itens

programados

adquiridos - - - 100 100 Percentual

Executado. Foram adquiridos equipamentos conforme
programação.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e mobílias para atender as necessidades das unidades de saúde   

4.7.2

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como

impressoras e computadores para todas unidades de saúde,

adequando à necessidade.

Percentual de

itens

programados

adquiridos - - - 100 100 Percentual

Executado. Foram adquiridos 70 computadores no
início do ano e contratualizado novas impressoras para

as Unidades de Saúde.
1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saúde   

4.7.3 Aquisição de equipamentos para empréstimo a população

Percentual de

itens

programados

adquiridos - - - 100 100 Percentual

Executado. 3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e materiais para empréstimo a população   
DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer a Gestão de Pessoas e a Educação em Saúde   

OBJETIVO Nº 5.1 - Promover a capacitação permanente dos profissionais de saúde   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

5.1.2

Capacitação em dispensação de medicamentos para os

profissionais da farmácia

Número de

capacitações

realizadas - - - 1 2 Número

Não executado. Será reprogramado. REPROGRAMAR

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais da farmácia   

5.1.3 Realização de capacitação permanente para profissionais da APS

Número de

capacitações

realizadas - - - 1 4 Número

Executado. Foram realizadas  capacitações no
decorrer do ano.

1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais da APS   

5.1.4

Realização de capacitação permanente para profissionais da

Urgência e emergência

Número de

capacitações

realizadas - - - 1 5 Número

Executado. Foram executadas capacitações no
decorrer do ano.

1º quadrimestre

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais da Urgência e Emergência   

5.1.5

Realização de capacitação permanente para profissionais de

Vigilância Epidemiológica e Sanitária

Número de

capacitações

realizadas - - - 1 4 Número

Executado. Foram realizadas capacitações junto a
Secretaria Estadual de Saúde

2º quadrimestre

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais de vigilância epidemiológica e sanitária   
OBJETIVO Nº 5.2 - Reestruturar o plano de cargos e salários da saúde no município   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecer e ampliar a Assistência Farmacêutica no Município   
OBJETIVO Nº 6.1 - Ações organizativas do serviço integral   
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Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

6.1.2

Implantação de programa para distribuição de medicamentos não

ofertados pelo SUS.

Número de

programas

implantados - - - 1 1 Número

Executado. 3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Distribuir medicamentos não ofertados pelo SUS   

6.1.4 Realizar a Atualização do REMUME bienalmente.

Número de

atualizações

realizadas - - - 1 2 Número

Não executado. Será reprogramado.  

Ação Nº 1 - Atualizar o REMUNE   

6.1.5 Criar a Comissão de farmácia e terapêutica.

Número de

Comissões

formadas - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado.  

Ação Nº 1 - Criar a Comissão de farmácia e terapêutica.   

6.1.6

Iniciar a política de Componente Especializado da Assistência

Farmacêutica.

Número de

políticas

implantadas - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado.  

Ação Nº 1 - Implantar a Política de Componente especializado na assistência farmacêutica   

6.1.7 Ampliar a Central de Abastecimento farmacêutico.

Número de

unidades

ampliadas - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado. Foram iniciadas
as obras para ampliação da farmácia municipal.

Previsão de finalização para 2024.
 

Ação Nº 1 - Ampliar a Central de Abastecimento farmacêutico.   

6.1.11

Contratar mais uma atendente para realizar o atendimento de

distribuição do componente especializado.

Número de

atendentes

contratados - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado. Ainda não foi
iniciado o componente especializado no município.

 

Ação Nº 1 - Realizar a contratação de mais uma atendente para atendimento exclusivo do atendimento especializado.   
DIRETRIZ Nº 8 - Fortalecer e ampliar as ações da Vigilância Sanitária e Vigilância Epidemiológica   

OBJETIVO Nº 8.1 - Ações organizativas da Vigilância Sanitária e Vigilância Epidemiológica   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

8.1.2 Execução do serviço de castração de animais

Percentual de

execução do

serviço

programado - - - 100 100 Percentual

Executado. Foram realizadas castrações no
departamento de zoonoses e realizados mutirões no

decorrer do ano.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Executar serviço de castração de animais   

8.1.4 Criação de lei que regulamente as ações dos serviços de zoonoses.

Número de leis

aprovadas no

legislativo - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado. Foi encaminhado
projeto de lei a procuradoria municipal

regulamentando a responsabilidade das castrações
animais.

 

Ação Nº 1 - Regulamentar as ações dos serviços de zoonoses   
DIRETRIZ Nº 9 - Fortalecer e ampliar as ações da Secretaria Municipal de Saúde   

OBJETIVO Nº 9.1 - Ações organizativas da Secretaria Municipal de Saúde   

Nº

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliação da

meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

Medida

  

Valor Ano

Unidade

de

Medida

  

9.1.2 Criação do cargo de Diretor de Almoxarifado

Número de

cargos criados - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado. Projeto para
ampliação e criação de cargos encontra-se com o

departamento jurídico para elaboração do projeto de
lei.

 

Ação Nº 1 - Criar cargo de diretor de almoxarifado   

9.1.3 Implantação de Gratificação para Coordenador de Odontologia

Número de

profissionais

gratificados - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado. Foi realizado
levantamento onde constatou-se que a instituição da

gratificação deverá ser substituída posteriormente para
a criação dos cargos de coordenadores. Será realizada

uma análise mais detalhada.

 

Ação Nº 1 - Gratificar coordenador de odontologia   

9.1.4 Implantação de Gratificação para coordenador de Fisioterapia

Número de

profissionais

gratificados
- - - 1 1 Número

Não executado. Foi realizado levantamento onde
constatou-se que a instituição da gratificação deverá

ser substituída posteriormente para a criação dos
cargos de coordenadores. Será realizada uma análise

mais detalhada.
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Ação Nº 1 - Gratificar coordenador de Fisioterapia   

9.1.5 Implantação de Gratificação para coordenador de Psicologia

Número de

profissionais

gratificados - - - 1 1 Número

Não executado. Foi realizado levantamento onde
constatou-se que a instituição da gratificação deverá

ser substituída posteriormente para a criação dos
cargos de coordenadores. Será realizada uma análise

mais detalhada.

 

Ação Nº 1 - Gratificar coordenador de psicologia   

9.1.6

Distribuir material de divulgação a população no intuito de

conscientizar acerca das ações de saúde.

Percentual de

materiais

programados

distribuídos - - - 100 100 Percentual

Executado. Foram realizadas ações e campanhas no
decorrer de todo ano.

 

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de conscientização acerca das ações de saúde   

9.1.7

Informatizar, reestruturar e modernizar o sistema de Almoxarifado

da Saúde.

Percentual de

melhorias

programadas

implementadas - - - 100 100 Número

Não executado. Foi iniciado processo licitatório para
aquisição de nova mobília para melhoria do sistema

de estoque ainda no ano de 2023. Será reprogramado.
 

Ação Nº 1 - Modernizar o fluxo de controle do almoxarifado da Saúde   

9.1.9

Implantar sistema informatizado que contemple todos os serviços

do SUS de Itatiaiuçu.

Percentual de

unidades de

saúde com

informatização

implementada - - - 100 100 Percentual

Executado parcialmente 80%. Foi implanto sistema
nas unidades básicas de saúde. A implantação no

CEM está em análise, já para a policlínica, foi
realizado análise viabilidade elétrica onde constatou-
se que não há disponibilidade elétrica na unidade que

comporte a instalação de novos equipamentos para
informatização.

 

Ação Nº 1 - Informatizar todos os serviços do SUS municipal   

9.1.10

Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para o

trabalho das equipes

Percentual de

insumos

distribuídos - - - 100 100 Percentual

Executado parcialmente. Foram distribuídos crachás a
todas agentes de saúde. Foi realizado e finalizado
processo licitatório para distribuição de uniformes

para todos servidores. Está sendo feito levantamento
dos quantitativos para serem emitidas as Autorizações

de Fornecimento.

Reprogramado
para 2024

Ação Nº 1 - Fornecer crachás e uniformes para o trabalho das equipes de saúde   

9.1.11 Criação do cargo de Diretor de Transporte em Saúde

Número de

cargos criados - - - 1 1 Número

Não executado. Será reprogramado. Projeto para
ampliação e criação de cargos encontra-se com o

departamento jurídico para elaboração do projeto de
lei.

 

Ação Nº 1 - Criar cargo de diretor de transportes   

9.1.12

Instalação de sistema de vídeo monitoramento e vigilância nas

unidades de saúde

Percentual de

Unidades de

Saúde com

monitoramento

implantado - - - 100 100 Percentual

Não executado. Será reprogramado. Foi realizado
processo licitatório e emitida autorização de

fornecimento ainda no ano de 2023.A instalação do
sistema nas unidades iniciou no mês de janeiro de

2024. Reprogramar para 2024.

3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Instalar sistema de videomonitoramento nas unidades de saúde   

9.1.13

Realizar a transposição e/ou transferências dos saldos constantes

no Fundo Municipal de Saúde provenientes de repasses da

Secretaria de Estado de Saúde ¿ SES e do Fundo Nacional de

Saúde.

Número de

reprogramações

realizadas - - - 1 1 Número

Executado. Foi realizado a transposição e/ou
transferências dos saldos constantes e financeiros dos

recursos estaduais e federais.
3º quadrimestre

Ação Nº 1 - Reprogramar saldos do Fundo Municipal de Saúde Provenientes do Fundo Nacional de Saúde e  Secretaria Estadual de Saúde   
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 04/03/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/02/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/02/2024 08:03:10
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/02/2024 08:03:09
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 42 de 47



Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/02/2024 08:03:11
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 04/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 04/03/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizadas auditorias no período de apuração do respectivo relatório.
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11. Análises e Considerações Gerais

As informações constantes no relatório detalhado do 3° quadrimestre de 2023, se deram através de informações obtidas automaticamente pelo sistema DIGISUS e quando as mesmas não foram
localizadas ou estavam divergentes, foram feitas buscas manuais pelos sistemas utilizados pela Secretaria de Saúde e inseridas nos quadros de considerações de cada tópico.

A elaboração do relatório detalhado do 3° quadrimestre de 2023, nos possibilita uma análise detalhada das ações e serviços desenvolvidos no período, como também nos direciona para tomadas
de decisões futuras tornando-se uma ferramenta de grande valia para a atuação da gestão pública municipal.

 
EDINELLE VIEIRA DA SILVA 

Secretário(a) de Saúde 
ITATIAIUÇU/MG, 2023
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: ITATIAIUCU 

3º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde

ITATIAIUÇU/MG, 04 de Março de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Itatiaiuçu
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